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اعتمدت اللوائـح الخاصـة بـ )الجمعيـة العربيـة للجراحـة  

العصبيـة( منذ البدايـة من قبل اللجنـة التي تشـكلت لهذا 

الغرض برئاسـة المرحوم الدكتور خلف المطيري. وتم تقديم  

،  1994للجمعيـة في عام هذه اللوائـح في الاجتماع التأسيسي 

عام   في ونالت الموافقـة خـلال الاجتماع الأول للجنة التنفيذية

1996. 

تمت المراجعة الأولى للوائح من قبل اللجنـة التنفيذيـة  

برئاسة الأسـتاذ الدكتور بن عيسى عبد النبي، وتـم تشـكيل  

لجنة النظام الداخلي برئاسـة الأسـتاذ الدكتور أحمد عمار  

ـة الدكتور هاني المنياوي والدكتور عبد الصمد وعضوي 

الأزهري. وتمت الموافقـة على اللوائـح خـلال اجتمـاع  

في الكويت في   PANS الجمعيـة العربيـة للجراحـة العصبيـة

 .2012ديسمبر  11

اتخذت اللجنة التنفيذيـة برئاسـة الأسـتاذ الدكتـور علي 

ل لجنة مشـكلة المعشني قرارهـا بتحديث اللوائح من خلا 

برئاسة الأسـتاذ الدكتـور أحمـد الخـاني وعضويـة الأسـتاذين 

خمليشي والدكتور  ال لدكتوريـن أحمد عمار و عبد السلاما

عبد الغفـار كيوان. وتـم على هذا الأسـاس إعـداد اللوائـح  

السـادة المشـاركين والأعضاء  علىالمُحدَّثـة وتعميمها 

المؤسسين، وتمت الموافقة عليها في مدينـة جــدة في الرابع 

 .2023من مارس 
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ـدول المحتويــات ــج  

 
 ــ  ــالشــــــــــــــ  رقــم المـــادة  ــــــرح ــــــــــــــ

 المــادة الأولـــى   الاســــــــــــــــــــــــم 

 المـادة الثانيـــــة   الأهـــــــــــــــــــداف 

 المـادة الثالثـــــة   الأعضـاء والأعضـاء المنتســبون 

 المـادة الرابعـــة    الشـروط والواجبـات  - الانتخـاب  - المؤهلــون -  التنفيذيـون

  الاجتماعات، الشروطاللجان، التكوين، الانتخابات، التعيينات، 
 لواجبات وا

 المـادة الخامسـة  

 المـادة السادسـة  قواعـد نظـام الاجتمـاع  

 المـادة الســابعة   التعديـلات 

 المـادة الثامنـــة  الملحقـــات 
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 : ىــالمــــادة الأول 

 ة ـة العصبيـة للجراحـة العربيـالجمعي:  ـمــالاســـ

PAN ARAB NEUROSURGICAL SOCIETY 

 
 

 
 

 

 

 

 

هيئات  تتكون الجمعية العربية لجراحة الأعصاب )يشار إليها فيما يلي باسم الجمعية( من 

اء العالم ـفي أنح ة الأعصـاب ح جراجمعيات  من  و ،بشكل عـام جراحة الأعصابومنظمـات 

أو   ـةعربي الل و صذوي الألجراحي الأعصاب من وتتيح الجمعيـة حق الانتسـاب إليهـا العربي. 

 بـلاد العربيـة. يعملون خارج ال  غير العرب ممن

 

 التأســيس  

من خـلال   الرياضفي مدينـة  1996م اعـتأسست الجمعية العربية لجراحة الأعصاب في 

في  ة وحضـور علمي ومهنـي رمتميـزادوأالذين كان لهـم جراحي الأعصاب نخبــة من  

كبار جراحي الأعصاب المعترف بهم في  ووطنيـة للجراحـة العصبيـة جمعيات  تأسـيس  

ـة أسـماء المؤسســين الذين كان لهم الفضـل في بـروز  قوتضـم القائمـة المرفبلدانهم العربية.  

 .  وجـود هذه الجمعيـة إلى حيـز ال

 

في جمهورية مصر العربية تحت رعاية  الجمعية العربية لجراحة الأعصاب تـم تسـجيل 

يقع المكتب  و 21011036020334  :م التسجيلـرقوفق   لتضامن الاجتماعي ا  وزارة

  -القاهرة  -مدينة نصر   -طريق النصر  (5 شقة – 6 رقم )عمـارة  في رئيســي للجمعيـةال

يمكن تغييـره إلا في حـال تغيـر    ويعتبـر هذا المقـر قائمـا، ولا. جمهورية مصر العربية 

من خـلال  بالتصويت  تتم الموافقـة عليهـا اللجنة التنفيذية و التي تصدرهـا ح ـد واللوائ ـالقواع

 للجمعيـة. تنفيـذي اجتمــاع المجلس ال
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 ثانيــة: المــــادة ال
 سيس الجمعيــة  أالغرض من ت 

 ة ـــالرؤي  ( 1

في الـدول ة  ـالعصبي جراحـة التتطلـع الجمعيـة في رؤيتهـا إلى تعزيـز مستوى خدمـة  

 بهـا إلى أعلى المعاييـر الدوليـة. العربيــة والسـعي إلى الوصـول  

 رئيســية  مهمـات الال  ( 2 

   مـمرضى الجراحة العصبية في العاللرعاية الأسـاليب ومسـتويات التحسين   ( أ

 ـة ذات العلاقـة. ر الدولي ـى المعايي ـأعل والنهوض بهـا إلى العربي        

       في مجـال الجراحـة ةـم البحوث العلمي ـالتعليم والتدريب ودعأسـاليب ز ـتعزي    ب(          

 العصبية.        

 ذات الصلة.  اتوالخبري  ادل المعرفـب سـهيل الت التواصل وت دعـم    ـ(ج          

 دم في ـلتقهـا بغرض تحقيق المساهمة فيوالعمل على االجهود الدولية  متابعـة   ( د

 على مسـتوى الدول العربيــة.   مجال جراحة الأعصاب 

 هــداف الأ  ( 3

 من خـلال النقاط التاليـة: تتركـز أهداف الجمعيـة على المسـتوى المجتمعي    

 

 العـربيـة العصبيـة في أرجـاء العالـم في مجـال الجراح  تطويـر الجانب التدريبـي  (أ

 هذا خـلال الارتقـاء بالجوانب التعليميـة والتدريبيـة ودعـم الأبحاث العلميـة في   من

 المجـال.
 

الز  ـتعزي و  تطويـر ( ب العربيلرعاية  أسـاليب  العالم  في  العصبية  الجراحة  ،  مرضى 

الا إلى  إلى  والسـعي  بهـا  الرتقـاء    العلمي  البحثدعـم  من خلال  عالميـة  المستويات 

  وتوخي دعـم الجانب المعرفي والتعليمي لدى المرضى وأسـرهم،  تمر و ـالمس
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من   تمكن  التي  العصبية الإمكانـات  الجراحية  العلاجات  إلى  ضـوء   الوصول  في 

  الحديثة المتاحة. والتقنيـات الأسـاليب 
 

 رات بين جراحي الأعصابـوالخب المعلومـأت المعرفيـة تسهيل التواصل وتبادل  ( ت

 والعنايــةرعاية ال لصالح تعزيز وتطويـرالمستويين العربي والعالمي     على

مسـاندة بذل أقصى الجهـد ل، والعربي م ـالعصبية في العال مرضى الجراحة  ب 

عمل على  وال ورش والمحاضرات وتسـهيل عقـد الاللقـاءات العلميـة،  و المبـادرات 

المتاحـة لهذا   الوسـائل والطرق التقنيـة الحديثـةم اتخدــساتيسـير  إنجاحهـا عبـر

  .الغرض
 

الجهـود  في عبر المسـاهمة في مجال جراحة الأعصاب والمعرفي   الدعـم العلمي ( ث

 . على المستوى الدوليوالتعـاون العلمي والبحثي يـة التعليم و  العلمية
 

وضمان تميزهـم  أعلى المسـتويات هـد للوصـول بهـم إلى  ج وبذل الدعـم المتدربيــن  (ج

 المهارات الأكاديمية والبحثية والجراحية والسريرية.  في
 

 أسـاليب وتطويـر  ،ة مرضى الجراحة العصبيةـرعاي تعلـق بالمث العلمي تشجيع البح  (ح

 الأسـاليبو الوسـائل المرضى والتواصـل معهـم أو مع بيئاتهـم واسـتخدام رعايـة 

معلومـات  الو  اتواكتسـاب الخبـرفي المنزل،  في البحث والتعليـم المتاحـة الحديثـة 

 في نفس القطـاع. نضمام إلى الجهود الدولية الأخرىالاذات العلاقـة من خـلال 

  

جراحة  مجـال رفع مستوى التعليم والتدريب في   شأنهاالتي من برامج دعـم ال (خ

بالنسـبة للأطبـاء الفعالــة ، وتوفيـر برامـج التـدريب عصاب في كليات الطبالأ

 وأطبـاء الزمالـة. المقيميـن  

 

الجراحة العصبية   معنيـة بمجـالالتعاون مع المنظمات المحلية والإقليمية والدولية ال (د

المتميـز في   ن أجـل تحقيق المسـتوى التعليمـيمذات الصلة الطبيـة  التخصصاتو 

  رعايـة المرضى.وانب العلميـة وب ج المتعلقـة بالالأبحـاث الاســتفادة من المجـال، و 
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 المؤتمـر العلمي للجمعيـة العربيـة للجراحـة العصبيــة 
 

، وهو  النشـاط الرئيسـي المؤتمـر العلمي للجمعيـة العربيـة للجراحـة العصبيـةانعقــاد يعتبـر 

  الذراع العلمي للجمعيـةاللقـاء الذي ينعقـد بشـكل دوري في الوقت المناسـب. ويمثـل المؤتمـر 

في مجـال مع الجمعيـة والهيئـات الطبيـة المتعاونــة الأعضاء والمنظمات  جميـعيضـم و 

كل  بشـكل دوري  المؤتمر  هـذا عقد ن يو   المستويات العلمية.على أعلى ة العصبية ـجراح ال

 طالمـا أن إمكانيـة الانعقـاد متحققـة.  عامين  

الهيئـات إحـدى من قبـل  المؤتمـر العلمي للجمعيـة العربيـة للجراحـة العصبيـةتتم اسـتضافة 

طالمـا أن نعقـد المؤتمـر مـرة كل ســنتين  من قبـل الجمعيـة. وي ةأو المنظمـات الطبيـة المعتمد

من أجـل  يقترح الرئيس المنتخب موقع وتاريخ المؤتمر العلمي و مح بانعقـاده. الظروف تسـ

، يكون الرئيس المنتخب هو رئيس المؤتمر القادمالمصادقـة عليـه من قبـل اللجنـة التنفيذيـة. و

بدعوة  التي تقـوم بدورهـا والتنظيميـة نــة العلميــة ين رئيس وأعضاء اللج عوهو الذي ي

يقـع على لجـان ن وإعفائهـم من رسـوم التسـجيل. ولا  مؤسسي الة و ــاللجنة التنفيذي أعضاء 

 للجمعيــة.   تنفيـذيالمجلس تجـاه الالتزامات مالية أيـة المحلية التنظيـم 

 

 المجلـة العربيـة للجراحـة العصبيـة 

مجلـة العربيـة تدعـم الجمعيــة العربيـة للجراحـة العصبيــة الإصـدار الدوري المسـتمر لل

بمثابـة منتدى إقليمي   هي والتي ،  للجراحـة العصبيــة التي تمثـل المنشـور الرسمي للجمعية

ـة. وتعنى هذه  ي ودولي رائد للعلوم الأساسية والأبحـاث السريرية في مجـال الجراحـة العصب 

ذات المعاييـر العاليـة مما تم نشـره أسـاسـا من قبـل ذوي  المجلــة بنشــر المقالات العلميـة 

تي تهـم قطـاع الإلى جانب التعليقات والمراسلات حول جميع الموضوعات الاختصاص 

رئيس تحـرير  )بتعييـن الجمعيـة رئيس يقـوم و جراحة الأعصاب في المنطقة وأنحاء العالم. 

تقـرير عن  تقديم ويقـوم ب ، الإشـراف التنفيـذي على المجلـةالذي تنـاط به مهمـة للمجلـة( 

 . العمومـي جتماعلا ة خلال اأنشطة المجل
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 ثالثــة: المــــادة ال
 
 : عضويـة والعضويـة الانتســابيـةلا

 الأول: الأعضـاء والأعضـاء المنتســبون   قسـمال 

  من العضوية والعضويةطبيعـة العضويـة في الجمعيـة العربيـة للعلوم العصبيـة  تتكون  
 المنتسبة. 

i. المنظمات(  اءــالأعض( : 
المشكلة حسب  و جراحة الأعصاب المتخصصة في  جمعيات وهي الهيئـات أو ال

الموجودة في  و الدول العربية أو جمعيات علم الأعصاب ذات الصلة  فيالأصول 
 الأعصاب.وعلمـاء الدول العربية والتي يكون معظم أعضائها من جراحي   

 
ii. الأفراد(  الأعضاء المنتسبون(: 

ـة  أو غير عربي  ـةل عربي و جراحي الأعصاب من أصمن   ونالمنتسبوهم الأعضـاء 
 خارج المنطقة العربية. أو يمارسـون المهنـة  ممن يقيمـون
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 القسـم الثـاني: التقـدم إلى العضويـة أو العضويـة الانتسـابية    
 

يتوجب عليهـم )طبقـا لمـا تنص عليـه  فإنه الجمعية  ة للراغبيـن بالانتسـاب لعضويـة ب بالنـس
     :التـالي اللائحـة التنفيذيـة( أن يتقدمـوا بطلباتهـم إلى اللجنـة التنفيذيـة وفق  

 : لهيئـات والمنظمـات الراغبـة في الانتسـاب إلى الجمعيـة ا (أ

 تقـدم الطلبـات إلى اللجنـة التنفيذيـة مرفقـة بالمعلومـات والوثائق التـالية:  

 .الراغبة للانتساب النظـام الأسـاسي للهيئـة أو المنظمـةنسخة من   ( 1
 والأعضاء.التنفيذييــن قائمة   ( 2
وصف للأنشطة العلمية  ـة الســابقة مع العام ةسنوي ـال اتتقرير عن الاجتماع  ( 3

 ونشـاطاتها وما يتبعهـا من نشــرات ودوريـات علميــة.ة أو المنظمة هيئ لل
 
  

 : بالنسـبة للأفـراد الراغبيـن في الانتسـاب إلى الجمعيـة  ب( 

 تقـدم الطلبـات إلى اللجنـة التنفيذيـة مرفقـة بالمعلومـات والوثائق التـالية:   
 

 الهوية الشخصية  (1
 ة ـة المحدث ـيرة الذاتي ــالس (2
 أفراد منتسبين. من  أو منتسبة  منظمة هيئة أو خطاب توصية من  (3

المتعلق  بنـد لعضوية )انظر الالماليــة ل رسوم الدفع ما يثبت  الطلبات تتضمنأن  يجب 
وم اللجنة التنفيذية بمراجعة طلبات العضوية وتقديمها للموافقة ــتقو تعديلات(. بالإضافـات وال

 جمعيــة.  عليها في الاجتماع الرسمي التالي لمجلس ال

 

  

 القسـم الثـالث: انتخـاب الأعضـاء   

مـة أو أفـراد من  منظ  ينتخب الأعضـاء في الجمعيـة، سـواء كانت العضوية متمثلـة بهيئـة أو 
وموافقة اللجنة التنفيذية بأغلبية  بناءً على توصية من لجنة الترشيح  جراحي الأعصـاب، 

 للجمعيــة.  تنفيـذيال مجلس الحاضرين والمصوتين في العضاء الأأصوات 
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 رابعــة: المــــادة ال
 التنفيذيـون، المؤهـلات، الانتخـاب، القواعـد والواجبـات  

 القسـم الأول: أعضـاء اللجنـة التنفيذيــة   

المرفق الإداري الأسـاسي فيهـا. وتتكون هذه اللجنـة من تعتبـر اللجنـة التنفيذيـة للجمعيـة  
الجراحـة العصبيـة على الممارســين الذين لهـم صفـة الريـادة في مجـال  الأطبـاء   

    مســتوى العالم العربي.

 من:  Executive Committee (EC) وتتكون اللجنـة التنفيذيـة     
 

 باسم الرئيس( يشار إليه فيما بعد ) الجمعيـة رئيس     (أولا
 الرئيس المنتخب      ـا( ثاني 
 الأمين العام    (اـثالث 

 للتدريب رئيس اللجنة العلمية   (اـرابع
 أمين الصندوق   ( خامسا

 الرئيس السابق    سادسا( 
 المؤرخ    )ابعاـس

 عضو    (اـثامن 
 رئيس المكتب المركزي     تاسعا(

 (أعضاء 2)مكلف عضو   عاشرا(   
 
 

 عضـاء اللجنـة التنفيذيـة  المؤهلات العامة لأ -القسم الثاني  
أو جراحي  جمعيـة أعضاءً فرديين في الاللجنـة التنفيذيـة يجب أن يكون جميع مسؤولي 

 ات أو الهيئـات منظمواحـدة من الدة في ــعضوية كاملة غير مقي  ممارســين ذويأعصاب 
 للجمعيـة.   تنفيـذيمجلس الطبيــة. ويمكن أن يكونـوا أو لا يكونـوا أعضـاء منتدبيــن في الال
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 :  فيذيـة )الشـروط والواجبـات(تن انتخـاب اللجنـة ال – لثالقسم الثا   
 

للجمعيـة من   مجلس الأمناء بأغلبية أصواتتنفيذيـة يتم انتخاب مسؤولي ال (1
 الحاضرين المصوتين أثناء الاجتماع. 

 
مجلس  الإلى الرئيس قبل بدء اجتماع ات العضويـة للجنـة التنفيذيـة طلب م  ي تـم تقد ي  (2

 للجمعيـة.   تنفيـذيال
 

أي من التنفيذييـن أو حدوث  : في حالة استقالة الاستقالات أو الوظائف الشاغرة  (3
. (أو أسباب صحية)كالوفـاة لأي سبب  من المناصب التنفيذيـة  في أي شاغر

المرشحين من قائمة قصيرة  يـزوده ب أن أمين السـريطلب الرئيس من عندها 
سم  الاعلى نفيذيـة ت ال اللجنـةتوافق و ثلاثة أسماء( لملء المنصب.  مكونة من  )

يطلب  يمكن للرئيس أنفوق النصف. و  ماة ـغلبي ألوظيفة الشاغرة ب المرشــح ل 
مؤقتاً ة المنصب الشـاغر يلجنـة التنفيذيـة أن يقـوم بتغط ـمن أحد أعضاء ال 

عن عائقا التعيين المؤقت  و أتبدال ــالاسيعتبـر لا  و عملية التعيين.   اكتمال لحين
 الانتخابات التالية. جنـة التنفيذيــة خلالدم المستقبلي لأي منصب تابع للــالتق

 
 : مناصب التنفيذيــة في الجمعيــةال  
  

 الرئيس  أولا(   

التنسيب به من  ويجب لفترة واحدة فقط.  تنفيـذيمجلس الالينُتخب الرئيس من قبل 
ات  يمارس السلطجنـة التنفيذيــة و يعمل الرئيس كرئيس للو  الجمعية المنتسب لها.قبل 

يجوز للرئيس تعيين  ولجمعية. الرئاســة التنفيذيـة لويتحمل مسؤوليات المنوطـة به،  
بعد موافقة ـه يحق لكما  ( حسب الحاجة. ات محددةخصصذات تلجان خاصة )

لجنـة  أعضاء ليس لهم حق التصويت في البالاسـم ين  ـعجلس العمومي أن ي الم
رئيس تحرير المجلة.  بشـكل عام أو الأعضاء  و أرئيس المكتب المركزي التنفيذيـة ك

يمكن أن  لأي منصب محدديـن بشـكل مؤقت لرئيس ملء أو تسمية أعضاء ويحق ل
ية على التوالي لا يجوز إعادة انتخاب الرئيس لولاية ثاناللجنـة التنفيذيـة، وفي  شغري 

 في هذا المنصب.
 

 الرئيس المنتخب  (ثانياً 

لفترة واحدة فقط.  للجمعيـة  تنفيـذيمجلس الاليتم انتخاب الرئيس المنتخب من قبل 
نائب الرئيس، مهام الرئيس إذا كان يجب أن يكون الذي و يتولى الرئيس المنتخب، و 



11 

 

ب  صوطـة بمن واجبات المن الغير قادر على أداء أو غائبًا لأي سبب من الأسباب 
  يتولى الرئيس المنتخب مسؤوليات الرئيس في اليوم الأول من الرئاســة. كذلك

 .المؤتمـر العلمي للجمعيـة
 

 ميـن العـام  الأ (ا لثثا

يتولى الأمين العام وللجمعية.  تنفيـذييتم انتخاب الأمين العام من قبل المجلس ال
الجمعية والمجلس  شؤون ب نوطـة بالمنصب فيما يتعلق والمسؤوليات المالمهام 

يكون الأمين العام مسؤولاً عن ترتيب وتنظيم وتسجيل جميع  و للجمعية.   تنفيـذيال
.  جتمـاع العمومي للجمعية الداخلية والا تنفيـذيوالمجلس اللجنـة التنفيذيـة اجتماعات ال

ليتين فقط. يتولى الأمين العام مهام يمكن انتخاب الأمين العام لفترتين متتا
ومسؤوليات الرئيس المنتخب مؤقتاً في حالة وجود وظائف شاغرة حتى الاجتماع  

 للجمعية.   تنفيـذيلمجلس اللالتالي 
 

 رئيس اللجنة العلمية للتدريب  (رابعا

يتولى قيادة للتـدريب من قبـل المجلس التنفيذي، و يتم انتخاب رئيس اللجنة العلمية 
لجنـة من قبل الالعلميـة يتم تشكيل اللجنة و الأنشطة التعليمية والتدريبية للجمعية.  

الحصول على  بعـد نفسه  الرئيس أعضاء بالإضافة إلى  أربعـةوتتألف من التنفيذيـة، 
تسهيل  العلميـة للتدريب مسـؤولا عن  اللجنـة ويكون رئيساللجنـة التنفيذيـة. موافقة 

، علمـا بأنـه خلال فترة عملهدريبيـة في الجمعيـة الت التعليميـة و لأنشطة وتعزيز ا
 لفترتين متتاليتين فقط. أن ينتخب رئيس اللجنة العلمية ليمكن 

 
 دوق ــالصن  خامسا( أمين

يتولى أمين الصندوق المهام تنفيـذي، ومجلس الاليتم انتخاب أمين الصندوق من قبل 
بأداء الواجبات صنـدوق  يقوم أمين الو . بالنسـبة لهذا الموقـععهـودة  والمسؤوليات الم

إنفاق  متابعـة وتنسـيق المتعلقة بالمستحقات والأموال الأخرى التي تتلقاها الجمعية، و
يقوم أمين  لجنـة التنفيذيـة. كما هذه الأموال وفقًا للسياسات المعتمدة من قبل ال

 يةالتشغيلات المتعلقـة بالمصاريف الكشـوفالصندوق بتزويد اللجنة التنفيذية ب 
.  لجمعية العموميةالعلمي ل الاجتماعبعرض هذه البيانات في ، و الميزانية العمومية ب و 
 يمكن انتخاب أمين الصندوق لفترتين متتاليتين فقط. و 
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 السابق  سادسا( الرئيس

إلى الرئيس السابق للفتـرة التي سـبقت الرئيس  الرئيس السابق يشير مصطلح 
ات  موتتركـز المهـلفترة واحدة فقط. الحالي، ويعتبـر عضـوا في اللجنـة التنفيذيـة 

المعينة حديثاً وتقديم الخبرات  لجنـة التنفيذيـة مساعدة الفي السابق المنوطـة بالرئيس 
 ته.ــخلال فترة رئاسلهـا المكتسبة 

 
 المؤرخ   (سابعا

أن يكون   على أمين السـريجب و التنفيذيـة،أمين الســر من قبـل اللجنـة يتم انتخاب 
قوانيـن ب ـدة، وأن يكون ملمـا مستويات عجمعيــة وفق في خدمة الذا خبـرة طويلـة 

لفترتين   المؤرخ  يمكن انتخابالجمعيـة ونظامهـا الأسـاسـي وتاريخهـا، علمـا بأنـه 
 متتاليتين فقط. 

 
 التنفيذيـة المنتخب   جنة اللعضو  (ثامنا 

مجلس  المن قبل واحـد في اللجنـة التنفيذيـة انتخاب عضو تقضي الضرورة ربما 
يكون لهذا العضو القدرة الكاملة على التصويت خلال  تنفيـذي لأهداف محـددة. و ال

يتوجب  ة ـرئاسة أي لجن ب العضو هذا يجوز للرئيس تكليف لجنـة التنفيذيـة، و أنشطة ال
لجنـة أي منصب شاغر في التكليفـه بملء   ( أو Ad hoc) طارئبشـكل   استحداثها

 . يمكن انتخاب هذا العضو لفترتين متتاليتين فقطالتنفيذيـة بشــكل مؤقت. و 
 

 زي ــرئيس المكتب المركا( تاسع

لجنـة من قبل رئيس الم تحديـده وتعييـن الشـخص المناسـب له هو منصب يت 
لجنـة التنفيذيـة  كامل العضوية في ال ا رئيس المكتب المركزي عضو التنفيذيـة. ويعتبر 

ى رئيس المكتب المركـزي أن يكـون مطلعـا يجب علو التصويت.  دون امتيازات
على سبيل المثال لا  ) جميع القضايا المتعلقة بالمكتب المركزي بما في ذلكعلى 

يمكن تعيين رئيس المكتب المركزي لفترتين  و العلاقات المالية والحكومية.   (الحصر
 فقط كحد أقصى.

 
 العضو العمومـي  عاشـرا(

هو عضـو اللجنـة التنفيذيـة المعيـن من قبـل رئيس اللجنـة التنفيذيـة. ويتمتع صاحب  
اللجنـة التنفيذيـة دون أن يكـون له حـق في  هذا المنصب بالعضويـة الكاملـة في 

كافــة ما يصل إلى عضوين بشكل عام لحضور  تعييـنيحق للرئيس و .  التصويت
لجنـة ل الـاعمفي أي من أمساعدة المن أجل أو بعضهـا لجنـة التنفيذيـة اجتماعات ال

 التصويت.  فينالضي ذيـن لا يحق لأي من هو التنفيذيـة.  
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  خامســة: المــــادة ال
 لواجبات االشروط  -الاجتماعات    -  ات ـالتعيين -  اتــالانتخاب - نــالتكوي - ن اــاللج

 

 :الاجتمـاع العمومــي ( 1

 ة:ــللجمعي جتمـاع العمومي يحضر الا 
التنفيذيـون الممثلـون للمنظمـات والهيئـات الطبيـة والمسـجلون كأعضـاء في  ( 1

 الجمعيـة.  
 .في جمعياتهم  طونــشا( الأعضاء المنتسبون الن 2

لمنظمـات والهيئـات يحق لومـي. وم الاجتمـاع العضيوف لحضور يحق للرئيس دعوة 
تقدمـوا بأيـة  أن ي خـلال الاجتمـاع العمومي، شـطون، اعضـاء الن الأوكذلك  ذات العضويـة

لا  و . مقترحـات بنـاءة بما في ذلك المقترحـات المتعلقـة بالتعديلات الدسـتورية للجمعيـة
، بل  جمعيةجتمـاع العمومي للتصويت أثناء انعقاد الانوع من أنـواع اليجوز إجراء أي 

والتصويت عليها في الاجتماع  لعمومي  الاجتمـاع ا أثنـاء المقترحـات المقدمـة مناقشة يتـم 
رة واحدة في كل مؤتمر علمي  ـمتجتمـع الجمعية العامة   منـاء. علمـا بأنالأالقادم لمجلس 

 دوري. 

 

   :منـاءالأمجلس  ( 2

 السـلطة العليـا التي تحكم أعمـال الجمعيـة.   منـاء الأيعتبـر مجلس   

 

 منـاء من: لأ مجلس اشـكل يت  (أ 

 .ونـالحالي تنفيذيـة  للجنـة اأعضاء ال   (1   

 عن كل منظمـة أو هيئـة ممن هم أعضـاء في الجمعيـة.عضوان ممثلان  ( 2   

 (. لحـق الأعضاء المؤسسون للجمعية )انظر الم ( 3   

   .للجمعية  ابقين ـجميع الرؤساء الس ( 4   

 

 . منـاءالأ اجتماع مجلس الجمعيــة رئيس يترأس    ( ب

يحق  و لجمعية.  لمقرر  العلمي  الجتماع  الا  منـاء بشـكل اعتيـادي معالأ جتمع مجلس  ي    (ج
تفويضه    للرئيس يدعـو  عند  إلى  الأ  مجلسأن  عمنـاء  غير  تلك ادي.  ـاجتماع  وتتـم 

العضويـةمن   ٪  20بناءً على طلب ما لا يقل عن الدعـوة  ذات  ويتوجب  .  المنظمـات 
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لعقـد القـرار  اتخـاذ  عند  الرئيس  أن    على  الاجتمـاع  جميع  هذا  إلى  الدعوات  يرسل 
 المقترح. الانعقـاد على الأقل من تاريخ ثلاثـة أشـهر قبل  منـاءالأ مكونات مجلس

أكثر   لأقـل عنا حضـور ممثـل واحـد على  ب منـاءالأ يتحقق النصاب القانوني لمجلس  (د 
 . لجمعيـة ة فيمسجلالعضويـة الذات  اتهيئـالو ات أمنظملل % 50من 

 

 لجنـة التنفيذيـة بما في ذلك التصويت الحر أعضاء ال  منـاء وفقالأ ينتخب مجلس  ـ(ه
الرئيس   بغض النظـر عن مكان إقامـة الي ـلاجتماع العلمي الت الرئيس، ويحـدد مكان ا 

ما يتعلق  ة على جميع التحديثات المقترحة فيـالموافقعلى المنتخب. وتخولـه صلاحياتـه 
عضويـة الهيئـات الموافقة على طلبات والأنظمـة الداخليـة، وتنـاط بـه اللوائح ب 

لجنة تبعـا لاقتراحـات العضوية الفردية  والمنظمـات، والموافقـة كذلك على طلبـات 
 اللجنـة التنفيذيـة.موافقة  على   التي حـازتالترشيح 

 

ممثلين اثنين إلى أسـماء تقديم ات والهيئـات ذات العضويـة منظمالجب على تو ي  ( و 
 مجلس. لقبل بدء الاجتماع التالي ل منـاءالأ  مجلس

 

 جمعيــة.  لا يجوز لأي مندوب تمثيل أكثر من منظمة واحدة في ال ( ز
 

في حالة وجود ظروف  منـاء ممثلـة بالحضور الشـخصي، و الأ تكون جلسـات مجلس  (ح
 اجتماع افتراضي.يمكن إجراء قاهـرة 

 

أو الأعضـاء ممثلي  ـاء الأفـراد عضالأ عضويـة صلاحية إنهاء منـاء الأمجلس يمتلك  ( ط
تنفيذيـة المسـتندة إلى أسـباب وجيهـة ل على توصيـة اللجنـة ا ءالمنظمـات والهيئـات بنـا

 المعنييـن أصحاب العلاقـة بالشكل المناسـب.  بعد إشعار 
 

ومسـتحقات عضويـة الهيئات  على مستحقات العضوية الفردية منـاء الأيوافق مجلس  ( ي
مـرة كل  تدُفع المستحقات للجمعية  والمنظمـات طبقـا لما توصي بـه اللجنـة التنفيذيـة، و

المعتمـد  لحساب المصرفي ا إلى أمين الصندوق أو تحويلا عبـر دًا ــنقسـنتين إمـا 
 . (لحق)انظر الم المسجل للجمعية و 

 

 أفـرادا أو هيئـات ومنظمـات.على طلبات الأعضاء المنتسبين منـاء الأيوافق مجلس  (  ك
 

 الأغلبية البسيطة للأعضاءمنـاء على الأعتمـد الموافقـات الصـادرة عن مجلس ت  ( ل
 المحـدد. وقت الالحاضرين والمصوتين في 
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 ض  ي التفو ( 3

بكل   يقوم الأمين العام بالاتصاللمدة سـنتين كمدة نظاميـة. و  في عمله منـاء الأيسـتمر مجلس 
أو  لى أسـماء الممثليـن الجدد لهـاعمثلة بالجمعيـة من أجل الحصول مبالهيئـات والمنظمـات ال 

مـدة العمل  أشهر من نهاية  ثلاثـة لتجديد لنفس الأعضاء قبل الحصول على تفويض با 
لأعضاء القدامى بموجب القانون  لتجديد ال م تتم الاسـتجابة فإنـه يت إذا لم و .  لنظاميـة للمجلسا

في حالة وجود  و نتان.  ــمدة عضوية اللجنة التنفيذية هي سكذلك فإن عامين إضافيين.  لمدة
منـاء الأ من اجتماع مجلستـالي، وما يتـلوه ال المؤتمر العلميتمنع أو تؤخر قاهـرة    ظروف 

انعقـاد تمر في العمل حتى اليوم الأول من ـتسلجنـة التنفيذيـة ، فإن الوالمجلس العمومي 
 التالي. المجلس العلمي

 
ولجان أخرى للجمعية كما هو    ،خاصة و أعلمية ، لجان دائمة تسـتوجب الضرورة وجـود قد 

 :  لى سبيل المثال لا الحصرعأدنـاه  مدرج
 

 التمويـل  لجنة  -1   
 لجـان الخاصــة  . ال2   
 . لجنة التعليم / التدريب3   
 . لجنة الترشيحات 4   
 العلميـة. ان أو اللج تدقيق الان كلج أخرى لجـان . 5   
 

باعتماده باعتبار  يقوم الرئيس بتسمية هذه اللجان وتكليف أعضائها ثم يقوم المجلس التنفيذي 
 الأغلبية. 
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 سـادســة: المــــادة ال
 

 : قواعـد نظـام الاجتمــاع 

 : قواعد نظـام الاجتمــاع  أولا 

وجميع لجانه الفرعية وفقًا لقواعد النظام  منـاء الأ  تجُرى اجتماعات اللجنة التنفيذية ومجلس

يتخذ الرئيس  و التداولية بشكل عام.  ذات الطبيعـة جراءات التي تحكم الهيئات الدولية والا 

بأغلبية أصوات   اتقراري من الأيمكن الطعن في وجميع القرارات بشأن جميع المسائل. 

المتعلقة بقواعد   يـاتالجدلالأسـئلة أو حل جميع ويتـم أو اللجنة التنفيذية.  منـاء الأمجلس 

 لقواعد الدوليةلوفقًا ضمن هذا النظـام   كتابتهأو   ذكره أو تغطيته يتم   مما لمالنظام الداخلي 

 .المتبعـة في مثل هذه التنظيمـات

 العلميـة   ها: اللغـة المعتمـدة للجمعيـة ولاجتماعـاتثانيا  

في  للجمعيـة وذلك رسميتين تعتمـد الجمعيـة اللغتـين العربيـة والانجليزيـة كلغتيـن  
 لمداولات والاجتماعات العلميـة. ا
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 سـابعة: المــــادة ال
 التعديـــلات  

   الدسـتور ـة أو بمجلس أمنـاء  م الجمعي ـلات أو التغييـرات الخاصـة بنظـاالتعدي

 القسـم الأول: النظـام الأسـاسي )الدســتور(  

أي  نظـام الأسـاسي للجمعيـة )الدسـتور( خـلال يجوز إجراء التعديلات والتغييرات على ال
لأغلبية الأعضاء %(  50)فوق الـ   بناءً على التصويت الإيجابيمنـاء  الأاجتماع لمجلس 

رات المقترحة إلى جميع أعضاء يجب تقديم إشعار كتابي بالتغييو الحاضرين والمصوتين.  
 . لغرض التعديـلقبل ستين يومًا على الأقل من الاجتماع الذي سيتم  أمنـاء الدسـتور مجلس 

 لوائــح القسـم الثـاني: ال

من أجـل ردف  مجموعة منفصلة ومكتوبة من اللوائح الداخلية للجمعية   تحتم الضرورة وجـود

جراحة الأعصاب  لوأغراض الجمعية العربية عمـل وتسهيل النظام الأساس )الدسـتور( 

 لقـاءات العلميـة.وال

أي  نظـام الأسـاسي للجمعيـة )الدسـتور( خـلال يجوز إجراء التعديلات والتغييرات على ال
لأغلبية  %(  50)فوق الـ   بناءً على التصويت الإيجابينـاء الدسـتور أماجتماع لمجلس 

يجب تقديم إشعار كتابي بالتغييرات المقترحة إلى جميع  والأعضاء الحاضرين والمصوتين.  
 . لغرض التعديـلقبل ستين يومًا على الأقل من الاجتماع الذي سيتم  منـاءالأأعضاء مجلس 

 لات ـــالتعدي: تقديـم القسم الثالث

تقدم التعديلات إلى اللجنة التنفيذية قبل اثني عشر شهرًا على الأقل من الاجتماع التالي  
منـاء  الأأمنـاء الدسـتور. ويجوز اقتـراح التعديـلات من قبـل أي من أعضـاء مجلس لمجلس 

عضاء مجلس يكون الأخير مسؤولاً عن نقل أي أو كل التغييرات إلى أو أو اللجنـة التنفيذيـة.  
 . الأمناء

 رابــع: تغييـر لائحـة القوانين المعتمــدة القسم ال

لائحـة القوانين المعتمـدة للجمعيـة بين وقت وآخـر تبعـا مراجعة اســتنادا إلى المتبـع يتوجب 
لجنـة التنفيذيـة في  يجب على رئيس المنـاء. و الأللحاجـة أو عنـد طلب ذلك من قبـل مجلس 

دراسة التغييرات  من أجـل تعيين لجنة مخصصة للقيام بهذه المهمة مثـل هـذه الحالة أن يقوم ب 
منـاء من أجـل الموافقـة عليهـا. ويجب  الألها إلى مجلس  تم إرسـاوإعداد مسودة ي  ،المطلوبة 

على الأقل من اجتماع مجلس   االتغييـرات إلى رئيس الجمعيـة قبل ثلاثيـن يومرسـال مسـودة إ
 منـاء.  الأ
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 : ثامنــة المــــادة ال

   ات:حــقلالم

 

قواعـد وتفاصيـل تتعلق بأنشـطة  حتوي على أو ملاحـق تملحق يمكن أن يلحق بهذه اللائحـة 

  ,والجوائز الأخرى   ,يـنالأعضاء الفخريأخـرى كتخصيص الميداليـات الذهبيـة، وتعييـن 

. كذلك يمكن أن تحتوي هذه  ضافيةالتشغيلية الجراءات وال   ,وظائف اللجان واللجان الفرعيةو 

المصطلحـات وتعاريفهـا، أو التوضيحـات  الملاحـق على بعض التوضيحـات أو بيـان قائمـة  

تكون  ويتوجب بالنسـبة لجميع هذه القواعـد أن . ـةالعلمي  اتكل وشكل الاجتماعـاهي فيما يتعلق ب

هذه  تم الموافقة على جميع محتويات ويالجمعية. الأنظمـة المعتمـدة من قبـل  حلوائ متوافقة مع 

من  تلك الملاحـق بالتصويت راء تغييرات على  ج ايمكن و لجنـة التنفيذيـة.  حق من قبل الالملا

 . صواتالأ الحاضرين إلى أغلبية لجنـة التنفيذيـة، وتضاف أصوات أعضاء القبـل 

 

 

 

 ****************************** 
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الذين التقوا في الرياض  العربيـة للجراحـة العصبيـة قائمة مؤسسي الجمعية    

 1996المملكة العربية السعودية عام في 
 

 ( ى )متوف -الأسـتاذ الدكتـور خلف المطيـري )المملكة العربية السـعودية(   (1

 الأسـتاذ الدكتـور شــريف عـزت )مصـر(   (2

 )متوفى(  -لأردن(   الأسـتاذ الدكتـور اســحق مرقــة )ا (3

 عبد السـلام خمليشي )المغرب(    الأسـتاذ الدكتـور (4

 عمـار )المملكة العربية السـعودية(الأسـتاذ الدكتـور أحمـد   (5

 انطوان ناشــاناكيان )لبنــان(  الأسـتاذ الدكتـور  (6

 ى( متوف) -)لبنان( فـؤاد حـداد الأسـتاذ الدكتـور  (7

 ( جزائـر)البن عيسـى عبد النبي الأسـتاذ الدكتـور   (8

 ( ى)متوف  -(  تونس)منصف خـالدي الدكتـور الأسـتاذ  (9

 الدكتـور الفاتـح بشــير )السـودان(   (10

 ( ى)متوف -( مصـر)ســيد الجنــدي الأسـتاذ الدكتـور  (11

 ( ى )متوف -( مصـر)جمــال عـزب الأسـتاذ الدكتـور  (12

 ( ســوريا)محمـد حســن قطرميــز الدكتـور  (13

 ( سـوريا)محمـد فـاروق نحـاس الدكتـور  (14

 الأردن()وليــد المعـاني الدكتـور  (15

 ( ى )متوف -( البحريــن)خليفـة بوراشــد الدكتـور  (16

 الامارات   -محمـود شــعبان  الدكتـور  (17

 (  المملكة العربية السـعودية)محمـد قنــق الدكتـور  (18

 (  المملكة العربية السـعودية)نـزار العامــري الدكتـور  (19

 هاني المنيـاوي )ســوريا(  الدكتـور ( 20

 (  المملكة العربية السـعودية)نايف الروضـان  الدكتـور  (21

 (  المملكة العربية السـعودية)عمــاد كنعـان  الدكتـور  الأستاذ  (22

 (  المملكة العربية السـعودية)ماهـر حســونة الدكتـور  (23

 (  السـعوديةالمملكة العربية )وليـد مرشــد الدكتـور  (24

   ( ى)متوف - (المملكة العربية السـعودية )جمجـوم    العابدين زيـنالدكتـور الأســتاذ  (25

 (  المملكة العربية السـعودية)عبد الحكيـم جمجـوم الدكتـور  الأستاذ  (26
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 رسوم العضويـة لمدة ســنة:
 سـننتين ( دولار أمريكي تدفع مرة كل 200) الهيئـات والمنظمـات:  

 ( دولار أمريكي تدفع مرة كل سـننتين 100)  الأفـراد المنتســـبون:  

 
 الحساب البنكي المعتمـد للجمعيـة: 

XXXXXXXXXX 
 

 
 
 
 
 
 

 

 


